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Az eljarasrend célja

A SZUMMA projekt célja egy atfogd fogyatékossagiligyi rendszer létrehozéasa a
fels6oktatasban. Szeretnénk segiteni nem csak a koordinatorok, de a hatranyos helyzet(i
¢s/vagy fogyatékossaggal €10 hallgatokkal foglalkozd szakemberek munkajat is,
elérhetébbé tenni a felséfoku végzettség megszerzését, gordiilékenyebbé a szocialis és
tanulmanyi igyintézést. Fontos, hogy a fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok
megismerkedjenek a lehetdségeikkel és barmilyen probléma esetén tudjak, hogy milyen
eljarasi vagy szabdlyzati rendet kdvessenek. Szeretnénk megkonnyiteni az egyetemi
¢letet, csokkenteni a lemorzsolddasukat, javitani a kimeneti lehetdségeiket, hogy
végzEes utan a munka vildgaban sikeresen helyezkedhessenek el. Az eljarasrend és a

javaslatként kozzétett ,,szabalyzat-séma” ezen célok eléréséhez jarul hozza.

Alapvetések

A fogyatékossaggal €16 hallgatonak kérelmet kell benyujtania, amennyiben a tanterv
eldirdsaitdl részben vagy egészben eltérd kovetelményeket szeretne/tud teljesiteni,

illetve barminemi mentességet vagy segitséget igénybe kivan venni.

A VHR!-ben részletezett kedvezmények biztosithatoak a hallgatok szamara — legalabb
egy, illetve szilikség szerint tobb kedvezmény. Indokolt esetben a felsdoktatasi

intézmény a VHR rendelkezéseitdl eltérd, tovabbi vagy mas kedvezményt is biztosithat.

A VHR az alabbi esetekre vonatkozdan hataroz meg kedvezményeket:
e mozgaskorlatozott hallgato,
e hallassériilt (siket, nagyothallo) hallgatd,
e latassériilt (vak, aliglato, gyengénlato) hallgato,
e beszédfogyatékos (diszfazia, diszlalia, diszfonia, dadogas, hadaras, afazia,
orrhangzés beszéd, dizartria, mutizmus, sulyos beszédészlelési ¢és
beszédmegértési zavar, centralis poszeség, megkésett beszédfejlodés) hallgato,

e pszichés fejlodési zavarral kiizdd hallgato,

187/2015. (IV. 9.) Kormanyrendelet a nemzeti felsoktatdsrél szolo 2011. évi CCIV. tdrvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl (VHR)
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- diszlexias-diszgrafias-diszortografias hallgato,

- diszkalkulias hallgato,

- hiperaktiv, figyelemzavarral kiizd6 hallgato,

- magatartdsszabalyozasi zavarral (szocio-adaptiv folyamatok zavaraival, az
érzelmi kontroll, 6n-, vagy masok felé iranyuld agresszio, a szorongas, az
én-szabalyozds  gyengeségét  mutatd  magatartasjellemzok, az
alkalmazkoddképesség, a céliranyos viselkedé€s, az Onszervezés, valamint a
metakognicio eltér fejlodésével) kiizdo hallgato,

e autizmussal €16 hallgato,

¢ halmozott fogyatékossag.

Minden esetben arra kell térekedni, hogy a hallgaté szamara a fogyatékossagaval
Osszhangban lehetévé valjon a teljes értékill részvétel az oktatasban, ezért cél, hogy a
hallgat6 szamara a kedvezmény a helyzetéhez igazodd kompenzaciot jelentsen, és nem

az elvarasok szintjének negativ vagy pozitiv irdnyu megvaltoztatasat.

Szakvélemény sziikséges a fogyatékossag tipusanak, mértékének, iddszakos vagy
végleges voltanak igazoldasdhoz. Legtobb esetben a szakvélemény egyértelmi
javaslatot tartalmaz a kedvezmények, mentesség tekintetében, igy az intézménynek

nem sok ,,mozgésteret” biztosit.

A hallgato érdekében a fogyatékossag tényének a lehetd legkisebb nyilvanossagot kell

adni.

Regisztracio a kari koordinatornal

A koordinator tajékoztatja a hallgatot a lehetdségeirdl, az egyetem altal biztositott
tanulmanyi kedvezményekrol, segitségekrol. A kari koordindtorok felmérik a hallgatok
specialis sziikségleteit, igényeit, és ezeket az adatlapon rogzitik. A koordinator
igazolast allit ki a hallgatonak, amely irdsban tartalmazza azokat a kedvezményeket,
lehetdségeket, amiket a hallgatd jogosult igénybe venni. A késébbiekben a hallgatd
ezen hivatalos igazolassal tudja ezeket érvényesiteni az oktatoknal. A kari koordinator

sziikség esetén tovabbiranyitja a hallgatot az egyetem szakembereihez,
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Kapcsolatfelvétel és id6pont-egyeztetés

Az egyetemek keresik a kapcsolatot a reménybeli és jovébeli érintett hallgatoival. A
kapcsolatteremtés és szolgaltatas kinalat bemutatasa céljabol sokan részt vesznek az
egyetem beiskolazasi programjaban, kozponti és kari eseményein. Egyiittmtikodnek a
beiskolazasi teriilet megyei pedagogiai szakszolgalataival, akikkel egylittmikddésben
tajékoztatjdk a leendd SNI-s felsdoktatasi hallgatokat arrol, hogy milyen
kedvezményeket és szolgaltatdsokat vehetnek igénybe a felsfoktatdsban. J6 eszkdz
lehet a fogyatékossaggal €16 hallgatok elérésére a szakkiallitasokon, felvételi napokon

valo részvétel is (pl. Educatio szakkiallitason).

A felvett hallgatokat mar az altalanos tajékoztatd levélben informalni lehet a szolgalat
nyujtotta lehetdségekrol, a Neptun adatok alapjan levélben kap a célcsoport
informaciot, valamint a kari gélyatdborokban, €s orientdcidos napokon is kdnnyen

elérhetoek.

A hallgat6i regisztraciot elsésorban a Tanulményi osztalyok végzik, de ha jo kapcsolat
mikodik a fogyatékos koordinatorok €s a tanulményi osztaly dolgozoi kozott,
megfelelden  tajékoztatva vannak a  fogyatékos hallgatoknak  nyujthato
szolgaltatasokrol, akkor eliranyithatjak a hallgatokat a koordinatorokhoz és a segitséget

nyujté szakemberekhez (pszichologus, szocidlis munkas, gyogypedagogus stb.)

Lehetdség szerint e-mailben torténik az idépont-egyeztetés a megfeleld szakemberrel,
a hallgato kérésére. Az elére egyeztetett idépont soran fontos, hogy biztositott legyen a
zavartalan, csak a hallgatéra forditott 1d6, és a megfeleld, diszkrét kornyezet. Ez
kiilonosen fontos, hiszen sokszor igen személyes informdaciokat is feltdrnak sajat
magukrol, specidlis szlikségleteikrol, fogyatékossagukrol, melyeket ennek megfeleléen
diszkrét kornyezetben kell kezelni. A kornyezet kialakitasa sordn minden esetben
figyelembe kell venni a specidlis sziikségleteket! (pl. akadalymentesség, szenzoros

sajatossagok, stb.)
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Néhany esetben, kiilondsen az autizmusban érintett hallgatok esetében nem szokatlan,
hogy a sziil6 kezdeményezi a kapcsolatfelvételt, s6t 6 is részt vesz az elsé interjun. Sok
fontos hattér informdciot tud nyQjtani a sziildé a szakember szdmara, illetve a
kommunikéci6 sulyos akadélyozottsaga esetén kozvetitd szerepet is betdlthet az elsd

alkalommal.

Bizonyos szolgéltatasok esetén az els6 taldlkoz6 megéllapodéssal zarul, és rendszeres

szolgaltatas-nyujtas kovetkezik, példaul szocialis gondozas, informatikai oktatas.

Elsd interju

Az els6 interju az els6 személyes talalkozo a hallgato és a szakember kozott, altalaban
akkor van ra sziikség, ha egyéni készségfejlesztésre is sor fog keriilni. Specidlis esetben
az elsd interj akar 2-3 iilésben is torténhet. Célja a sziikségletek és fejlesztési teriiletek
feltarasa, konkrétan megfogalmazzuk az egylittmikodési, fejlesztési célokat,
eszkozoket. Az elsd interji megallapodassal zarul, amely lehet szobeli, de autizmus
esetén minden esetben irasbeli és tartalmazza a lefektetett célokat, kereteket, vallalt

feladatokat.

Nem része sehol az eljarasrendnek az, hogy a ,,nem lathat6 fogyatékossagok™ esetében
hogyan, kinek kell jeleznie az oktatonak, ha problémaja, gondja akad egy hallgatoval,
amely autizmus esetén igen gyakori. Egyaltalan nincs az oktatoknak segitségiik,
tampontjuk arra vonatkozoan, hogy mit tegyenek, ha egy hallgat6 viselkedése hirtelen
megvaltozik, vagy furcsan/fenyegetéen viselkedik, esetleg veszélyeztetettséget
¢szlelnek. A hidnyossagok egy részének orvosldsara megoldés lehet az oktatoi

tajékoztatd (melynek kidolgozasa példaul az ELTE-n folyamatban van).

Az autizmusban érintett hallgatok segitésenek |épései, kerdései
(Kovacs Krisztina el6adasa alapjan)

Nem lathato fogyatékossag — nem lathaté probléma?
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» Jellegzetessége a szocialis-kommunikacids készségek zavara €s a rugalmas
viselkedésszervezés és gondolkodas zavara

* Mindezek a készségek -elengedhetetlenek a sikeres és akaddlymentes
felsdoktatasi tanulmanyokhoz

« Mi oldhatja fel az ellentmondast? Megfelel6 szinvonali autizmus-specifikus

szolgaltatas — ez az ELTE-n mar mikodik 2015 6ta

PROBLEMAK

Spektrum-zavar — heterogenitas-nehéz egységes eljdrasrendet kidolgozni
* Megoldasi javaslat: spektrum zavarra vonatkozdéan nem is kell egységes
eljarasrend, de sziikség van szakemberekre, egyéni és csoportos terapidra
Viselkedésszabalyozasi problémak: hogyan viseljék el az oktatok, a hallgatok?
* Megoldasi javaslat: 6szinte, nyilt visszajelzés
Mi van azokkal, akikrol sejtjiik az ASD-t, de nincs diagnozisuk?
* Megoldasi javaslat: Autizmus Alapitvany; SOTE Pszichiatriai Klinika;
Lélekhely Egyesiilet
Erzékenyités ASD esetén: hogyan torténjen?
*  Megoldasi javaslat: tobb jo gyakorlat: hallgatokkal kozos beszelgetés a
szakemberrel; a hallgato személyi segitdje beszélget; oktatoknak eldadas, stb.
Mi a helyzet, ha a hallgato titkolni akarja a problémait, nem akarja felfedni az ASD-t,
mikozben nem tudja a gyakorlatat teljesiteni, esetleg veszélyes helyzetek is
adodhatnak?
* Megoldasi javaslat: megbeszélés a hallgatoval és a sziilokkel; konkrét valasztasi
helyzet el¢ kell allitani
Egy-ket ASD hallgato esetén nem tudunk szakembert fizetni.
* Megoldasi javaslat: Az egyetemek Osszefogasa, kozOs finanszirozas;
keretatadas, stb. vagy keretszerzddés
Az ASD hallgatok sziik érdeklodeési kore — ugyanakkor mas tantargyak irant nem
motivaltak; kiesnek, lemorzsolodnak
* Megoldasi javaslat: A motivalatlansag hatterét szakember kell, hogy
megvizsgalja (nem csak az ASD lehet ok, hanem komorbid allapotok is); kortars

segitd hallgatok, személyi segiték, mentorok nem csak az tigyintézésben, hanem
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a kozos tanuldsban is segithetnek. Altaldban segit, ha a tananyagot,
kovetelményt kisebb részekre tagoljuk; segitség a tananyag strukturaldsa és a

,time management”.

AUTIZMUSBAN ERINTETT HALLGATOK REGISZTRACIOJA: A REJTOZKODES, ES
ALACSONY LETSZAM OKAI

Sokszor csak akkor ,.kertilnek el ha mar stlyos gond van.

Ez nem szerencsés! Megel6zésre kellene fokuszalni.

A mostani 20-25 évesek gyermekkoraban még nem volt elterjedt a
diagnosztizalas

Ha van kinalat (autizmus-specifikus szolgaltatas), akkor lesz kereslet is!

BME: alacsony kiiszobli  szolgaltatds inditdsa — kommunikacids
készségfejlesztd csoport, ahova indirekt modon varhatéak ASD hallgatok is
Altaldnos tapasztalat, hogy nem minden autista hallgaténak van sziiksége
segitségre a tanulmanyai alatt, ez egyaltalan nem térvényszerli

J6 gyakorlat SZTE: ,Nagykovetek Felfedezése” —  kozépiskolai
pedagogusoknak nytjtanak helyben informaciot

Jo gyakorlat ELTE: Nyilt Nap kozépiskolasoknak, sziileiknek és
pedagogusaiknak

SZULOKKEL VALO KAPCSOLATTARTASSAL KAPCSOLATOS KERDESEK

mennyire sziikséges, lehetséges oket bevonni?

Sokszor a sziilok segithetnek, az egyiittmiikodés ugyanakkor esetenként
problematikus (pl. oriilnek, hogy ,,megszabadulnak™ legaldbb iddszakosan;
vagy tul erészakos sziilok, akik a jogi utat valasztjak)

Az egyértelmii, hogy a hallgat6 nélkiil (tudta és beleegyezése nélkiil) nem lehet
beszélni rola még a sziilékkel sem.

Sziilécsoport inditasa, érintett sziilok bevondsaval — pro és kontra érvek

J6 otlet: a sziildcsoport vezetését atadni az egyik, arra alkalmas sziilonek
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SEGITSEG AZ UGYINTEZESBEN (PL., KOLLEGIUM JELENTKEZES, SZOCIALIS
OSZTONDIJAK, NEPTUN HASZNALATBAN STB.)

* Nehézség: a legtobb helyen bonyolult, atlathatatlan a rendszer, az tigyintézés
nem megy segitség nélkdil.

» Hallgatok bevonasa segithet, de gond, hogy a tisztségviselok a hallgatoi
szervezetekben allanddan cserélddnek

* BME j6 gyakorlata: ,,esélymentorok” minden karon a szocialis bizottsagokban

« ELTE j6 gyakorlata: egyiittmiikodés a HOK esélyegyenléségi referenseivel

* DE jo6 gyakorlat: a dontéseket hozo bizottsagban van a DEMEK kollégaja, aki
igy kozvetlentil tudja képviselni a hallgatdkat

BULLYING ES BANTALMAZAS

» Tarsas kapcsolati nehézségek altalaban jelen vannak, egyénenként eltérd
sulyossagban.

* Vannak rossz tapasztalatok arrdl, hogy az érintett hallgatd nem megfeleld
viselkedését félreértik, ¢és akar bajba is keriilhet egy-egy inadekvat
megnyilvanuldsa miatt.

* El6fordulhat, hogy ,,naivitasukat” kihasznaljak, visszaélnek ezzel.

» Fokozottan veszélyeztetett csoport!

« BME: , Autizmus-kartya” bizonyos helyzetekben, bizonyos személyeknél

hasznos lehet

CELCSOPORT-SPECIFIKUS SZOLGALTATASOK

* Valtoz6 mértékben, de tobb egyetemen alakulnak a szolgaltatdsok. Egyre tobb
helyen van szakember! Akar sajat dolgozo, akar kiilsGs, megbizott szakember.

* Fontos lenne az egyiittm{ikddés, a halozati mitkddés ebben is!

* Nagyon fontos a kzos szemlélet, egylittmiikodés az egyetemeken beliil 1s (pl.
Tanulmanyis kollégak, oktatok kozott stb.)

« Az ELTE szakemberei nyitottak az egylittmiikddésre, tandcsadasra,

tapasztalatok megosztasara a jovoben is.
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* A Szumma workshopok segitették az intézményi egyiittmiikodéseket, példaul
az SZTE szakembere latogatast tett az ELTE-n és beszélt az autizmus

specialistajukkal.

Fogyatékossaggal él6 hallgatok el6nyben részesitése, legfébb
elvek

Minden esetben arra kell torekedni, hogy a hallgatd szamara a fogyatékossagaval
Osszhangban lehetévé valjon a teljes értékil részvétel az oktatasban, ezért cél, hogy a
hallgat6 szamara a kedvezmény a helyzetéhez igazodd kompenzaciot jelentsen, és nem

az elvarasok szintjének negativ vagy pozitiv irdnyl megvaltoztatasat.

Szakvélemény sziikséges a fogyatékossag tipusanak, mértékének, idészakos vagy
végleges voltanak igazoldsdhoz. Legtobb esetben a szakvélemény egyértelmi
javaslatot tartalmaz a kedvezmények, mentesség tekintetében, igy az intézménynek

nem sok ,,mozgasteret” biztosit.

A hallgato érdekében a fogyatékossag tényének a lehetd legkisebb nyilvanossagot kell
adni.

A fogyatékossaggal €16 hallgatok eldnyben részesitésének szabalyaira vonatkozo
ajanlasunk a mellékletben talalhato szabalyzat-sémaban keriil ismertetésre, részletesen

a fogyatékossag tipusai szerint.

Jogorvoslat, panaszkezelés

A jogorvoslatra vonatkozd ajanlasunk szerint — lasd a Mellékletben a szabalyzat
»sémat” - az aldbbiak figyelembevételével érdemes szabdlyozni a panaszkezelést,
jogorvoslatok kérdését:

»A hallgatd a Fogyatékosiigyi Bizottsdg hatarozataval szemben a kézhezvételtdl
szamitott 15 napon belill a Hallgatéi Jogorvoslati Bizottsaghoz cimzett, de a

Fogyatékosiigyi Bizottsaghoz beadott jogorvoslati kérelemmel élhet.
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A jogorvoslati eljarasban nem vehet részt az a személy, aki az elsé fok hatarozat
meghozataldban részt vett.”
Javasoljuk, hogy fogyatékossaggal €16 hallgato esetében a Jogorvoslati Bizottsag tagja

legyen az egyetemi fogyatékosiigyi koordinator.

Példak a fogyatékossaggal él6 hallgatoknak kinalhato
szolgaltatasokra:

Allaskeresés: Specialis allasborzék, munkahely keresés integralt munkaerépiacon,
allashirdetések, rapid képzések(alkalmazkodva a gyorsan valtozd piaci igényekhez),

karriertanacsadas, gyakornoki- és diakmunka programok

Erzékenyité programok

Fogyatékossagpecifikus szolgaltatasok: digitalis autonomia program autistaknak,
fejlesztd csoportok, személyi segitok érzékenyitése, képzése, szemléletformalds,
jelnyelvi tolmacsszolgaltatas, 6nallo életvitelt segitd, infokommunikacids tdimogatasok,

utvonalbetanitas, szallitoszolgaltatas szocialis gondozé biztositasa

Szolgaltatasok egyetemistaknak, akik fogyatékkal élnek: akadalymentes
filmvetitések, és szindarabok, pszichologiai tanacsadas, coaching, stylist tandcsadas,

motivacios tabor, munkahely latogatasok
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JELLEMZO EGYENI SZOLGALTATASOK

Szolgaltatas megnevezés El6fordulas _

Egyénitanulasmodszertan gyakori Személyre szabott
legyzetel6 szolgalat gyakori
Segitdvel vald egyitt gyakori Onkéntes munka jelent8sége

tanulds(dijazas)

Segitségnyujtas prezentacio PTE
elkészitéséhez

Helyesiras javitas szakdolgozat Tobb helyen

Eszkozpark megfelel tananyagok gyakori
el6allitasara akar egyénre
szabottanis

Személyes életvezetésitandcsadas  gyakori Eletkori specialitdsokra fokuszal

Online életvezetésitanacsadas SZTE Anonimitas, dnfeltaras

JELLEMZO CSOPORTOS SZOLGALTATASOK

Szolgaltatas megnevezés El6fordulas Megjegyzés

Tanulasmodszertan gyakori FelsGoktatasban jartas
szakember

Autogén tréning, relaxacio gyakori

Drama és mozgas alapu csoport 6nismereti ELTE Testtudatossag és csoportban

céllal valo létezés

Zsongl6rkurzus SZTE Markans javulas mar 1 kurzus
utanis

Csoportos segitségnyujtas szakdolgozat gyakori

irdsban

Diszlexidsok szdmara nyelvtanulas, gyakori Diszlexias és diszkalkulias

nyelvvizsga kurzus killonbsége

Angol tarsalgasi kurzus Oktatok felkészitése

Epits versenyelényt a diszlexidbdl SZTE Onértékelés, asszertivitas

fejlesztés
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EgyuttmUkodés civil szervezetekkel

+ Egyiittmikodési lehetdség az érdekveédd szervezetekkel

» A szervezetek hatalmas tapasztalati,- és tudasanyagot halmoztak fel

» Sorstarsakra taldlhatnak naluk a fogyatékkal él6k

» Kedvezményeket, szolgaltatasokat nyujtanak

» Tekintélyiikkel segithetnének nagyobb stlyt adni a fogyatékos témanak az
egyetemeken (rektori konferencia, egyetemi vezetéssel valo kapcsolattartas)

* Az egylittmiikddés nehézségei

* Voltak kezdeményezések egyiittmikodésre, de ezek nagy része nem
folytatddott. Kérdés, hogy ki kezdeményezzen, formalis vagy informalis
legyen az egylittmiikddés.

Problémak, mellyel az érdekvédo szervezetek kiizdenek:

* A fiatalokat kevésbé tudjak megszolitani: nem tagjai ezeknek a
szervezeteknek a fiatalok (fogyatékos identitas ebben a korban nehezen
vallalhato).

* Az integralt kornyezetet jobban kedvelik a fiatalok.

« Altalaban egy avitt, tradicionélis fogyatékossag felfogas kapcsolodik
hozzajuk.(segélyek, passzivitas, ellatas)

* Hatalmas, orszdgos, mamut szervezetek, nehezen reagalnak a napi aktualis
kihivasokra (pl. MEOSZ-nak 90 tagszervezete és 900 irodaja van).

* Nagyon széles a célcsoport, ennek csak kis %-a hallgato, nincsenek az
érdeklddés kozéppontjaban.

* Kevés létszdmmal, a feladatokhoz képest kevés kapacitassal rendelkeznek

* A kormany ¢s a tagsag tamogatasatol fliggenek (t6bb tAmogatési forma
kikeriilt a keziikbdl, ez szintén nem kedvez a taglétszamnak)

» Egyiittmiikddeés civil szervezetekkel

* Egyre nagyobb szdmban vannak jelen

» Koriilhataroltabb miikodési teriilet, sziikebb szolgaltatasi paletta €s célcsoport

* Gyorsabb vélaszok aktualis kihivasokra, mozgékonysag, kezdeményezés

* Inkabb ujfajta megkozelitésmodja a fogyatékossagnak: aktivitas,
egylittmikodeés, pozitivitas

* FSZK és kiemelt kormanyzati projektek (EFOP 1.1.1.) tamogato tevékenysége
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Javaslatok a fogyatékossaggal él6 hallgatok ellatasanak
fejlesztéseére

A hallgatok jogtudatossaganak fejlesztése,

* oktatas (nyitas ifjusagi szervezetek felé is)

«  érdekképviselet lehetéségei a HOK-ben (tandcsado testiilet)

* dyslexidsok szovetségének létrehozasa (a legszélesebb bazis)

* szakm4jabol adodo esélyegyenldségi kérdések oktatasa (orvos, tandr stb.)
Palyaorientacio

» Egymasra épiild, €s ne elkiiloniilt oktatasi rendszer(ha az alapoktatas kudarcos,

mar nem akar tovabbtanulni)

» Pélyaorientaci6 fogyatékkal éloknek kozépiskolaban, hogy az irrealis és
teljesithetetlen elképzeléseket, majd ebbdl fakad6 kudarcokat minimalizalni

lehessen.

* Az egyetemre jelentkezés proceduraja bonyolult (pl. autistdnak), kapjon

segitséget, vagy egyszeruisités?
+ Javaslatok

* Torténjen meg a Neptun akadalymentesitése, 1épjiink eldre a tananyagok

akadalymentesitésében.

* Késziiljon szolgaltatasregiszter (legyen ebben egyeztetés a szolgaltatok és

egyetemek kozott).
* Mentorhalézat jelentdsége (személyesség), kortarssegitok bevonasa

«  Erzékenyités hallgatoknak mar a golyatabortél, tanaroknak és dolgozoknak is.
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* Tartésan betegek kérdése: a munkaltatoknal megvaltozott
munkaképességlicknek szamitanak —segitsiik az elhelyezkedésiiket

(regisztralas?)

* Legyenek fdallasu koordinatorok (alulszabalyozott, hogy ki lehet koordinator.

Még mindig kérdéses a dijazasuk-intézményi kiskapuk)

* Minden egyetemi honlapon legyen fent a koordinatorok neve, és

elérhetdségiik.

Jogszabalyi hivatkozasok, vonatkozd jogszabalyok

e 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti fels6oktatasrol

e 87/2015. (IV. 9.) Kormanyrendelet a nemzeti felsoktatasrdl szolo 2011. évi
CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol (VHR)

e A VHR 63. §-at és 64. § (1) bekezdését a 407/2017. (XII. 15.) Kormanyrendelet
38. §-a modositotta; 2017. december 23-t61 hatdlyos a modositas!

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmddrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol

e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldseégiik
biztositasarol
A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold
1998. évi XXVI. torvény 4. § a) pontjaban foglalt fogyatékkal €16 hallgato,
illetve fogyatékkal €10 jelentkezd fogalma a 2013. évi LXX. térvény 2013. VL.

1-t61 hatalyos modositasa értelmében boviilt ki a pszichoszocialis karosodassal.
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Melléklet: Javaslat a fogyatékossaggal él6 hallgatokra vonatkozo
rendelkezések intézményi szabalyozasara, ,,szabalyzat-séma”

(Az opcionalis, illetve valasztast engedo tartalmi elemek dolt betiivel szedve.)

Altalanos és értelmezo rendelkezések

1.§

1) A szabdlyzat hatalya kiterjedhet a fogyatékossaggal ¢l0, illetve a specidlis

szlikségletli hallgatokra, valamint a jelentkezOkre egyarant.

2 Fogyatékossaggal él6 hallgato (jelentkezd): aki mozgasszervi, érzékszervi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (stlyos

tanulasi, figyelem- vagy magatartadsszabalyozasi zavarral) kiizd (Nftv. 108. § 6. pont).

(Specialis sziikségletii hallgatonak mindsiilnek példaul a tartésan beteg hallgatok, de

konkrét jogszabalyi értelmezo rendelkezés jelenleg nincsen.)

3) Minden esetben arra kell torekedni, hogy a hallgatd szaméra a
fogyatékossagaval 0sszhangban lehetévé valjon a teljes értékii részvétel az oktatasban,
ezért cél, hogy a hallgaté szamara a kedvezmény a helyzetéhez igazodd kompenzaciot

jelentsen, és nem az elvarasok szintjének negativ vagy pozitiv irdnyt megvaltoztatasat.

A fogyatékossaggal €16 hallgatok elonyben részesitésének szabalyai
(VHR rendelkezései; Mellékletként, illetve jogszabdlyhelyre utalassal is

szabalyozhato)

2.§
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(1) A fogyatékossaggal €16 hallgatok kedvezményekben részesitése az alabbi
fogyatékossagi csoportokba tartozasuk alapjan torténik:

a) mozgaskorlatozott hallgato,

b) hallassériilt hallgato,

C) latassériilt hallgato,

d) beszédfogyatékos hallgato,

e) pszichés fejlodési zavarral kiizd6 hallgato,

f) autizmussal ¢é16 hallgato.

(2) Mozgaskorlatozott hallgatd esetében alkalmazhatd kedvezmények:

a) a gyakorlati kovetelmények teljesitése aldli részleges vagy teljes felmentés,

illetve annak mas formaban torténd teljesitése,

b) az irasbeli vizsga szdbelivel, a szobeli vizsga irasbelivel torténd helyettesitése,
c) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl,
d) mentesités a manualis készségeket igényld feladatok aldl azzal, hogy az elméleti

ismeretek megkovetelhetdk,

e) az irasbeli feladatok megoldasahoz sziikséges specidlis eszkozok, berendezési
targyak hasznalatanak lehetdvé tétele,

f) a nem fogyatékossaggal ¢él6 hallgatokra megallapitott felkésziilési 1donél
hosszabb felkésziilési 1d0 biztositasa,

Q) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(3) Hallassériult  (siket, nagyothalld)  hallgatd  esetében  alkalmazhatd

kedvezménvek:

a) a gyakorlati kovetelmények teljesitése aloli részleges vagy teljes felmentés,
illetve annak més formaban torténd teljesitése,

b) a szobeli vizsga irasbelivel torténd helyettesitése, szobeli vizsgaztatds soran -
hallgatoi igény esetén - jelnyelvi vagy oralis tolméacs biztositasa,

C) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje alol,

d) az érthet0ség és a megértés szempontjabol az eldéadasokon és vizsgakon az
elhangzottak egyidejli irasban valdé megjelenitése a hallgato részére,

e) minden vizsgaztatds alkalmaval segédeszkozok, vizudlis szemléltetés

biztositasa,
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f) a nem fogyatékossaggal ¢él6 hallgatokra megallapitott felkésziilési 1donél
hosszabb felkésziilési idO biztositasa,
Q) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd, jegyzeteld tolmacs, jelnyelvi

tolmacs biztositasa.

(4) Latassériilt (vak, aliglatd, gyengénlatd) hallgatd esetében alkalmazhatd

kedvezménvek:

a) a gyakorlati kovetelmények teljesitése aldli részleges vagy teljes felmentés,
illetve annak més formaban torténd teljesitése,

b) az irasbeli vizsgdk helyett a szdbeli vizsga, illetve az irasbeli szdmonkérés
esetén specialis technikai eszkdzok hasznalata,

C) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl,

d) mentesités a manudlis, vizudlis készségeket igénylé feladatok alol, de az
elméleti ismeretek megkovetelhetok,

e) az el6adasok, gyakorlatok ¢és vizsgak alkalmaval a kérdések, tételek
hanghordozé eszk6zon, digitalisan, pontirdsban vagy nagyitdsban torténd
hozzéaférhetdsége,

f) a nem fogyatékossadggal ¢€l6 hallgatokra megallapitott felkésziilési idonél
hosszabb felkésziilési 1d0 biztositasa,

9) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(5) Beszédfogvatékos (diszfazia, diszlalia, diszfonia, dadogas, hadaras, afazia,

orrhangzds beszéd, dizartria, mutizmus, sulyos beszédészlelési és beszédmegértési

zavar, centralis poszeség. megkésett beszédfejlddés) hallgatd esetében alkalmazhatd

kedvezménvek:

a) a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsga, és a szdmonkérések esetén specialis
technikai eszk6z0k hasznalata,

b) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl,

C) a nem fogyatékossdggal €16 hallgatokra megallapitott felkésziilési idonél
hosszabb felkésziilési ido biztositasa,

d) az intézményi ligyintézésekhez személyi segit6 biztositasa.
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(6) Pszichés fejlddési zavarral kiizdd hallgatd  esetében alkalmazhatd

kedvezménvek:

a) a diszlexias-diszgrafias-diszortografias hallgatonal:

aa)  az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsga vagy szobeli helyett irasbeli vizsga,

ab)  irasbeli vizsga esetén a nem fogyatékossaggal é16 hallgatokra megallapitott
felkésziilési idonél hosszabb felkésziilési ido,

ac) a vizsgan a sziikséges segédeszkozok (kiillondsen szamitogép, irogép,
helyesirasi szotar, értelmezd szotar, szinonima szotar) biztositasa,

ad)  mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl;

b) a diszkalkulias hallgatonal:

ba) mentesités a szamitési feladatok alol, de az elméleti ismeretek megkovetelhetdk,
bb) a vizsgdk alkalmaval mindazon segédeszk6zOk hasznalata, amelyekkel a
hallgat6 a tanulmanyai soran korabban is dolgozott (kiilondsen tdblazatok, szamologép,
konfiguracio, mechanikus és manipulativ eszk6zok), tovabba hosszabb felkésziilési ido

biztositasa;

C) a hiperaktiv, figyelemzavarral kiizd6 hallgatonal:

ca) az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsga vagy szobeli helyett irasbeli vizsga,

cb) a nem fogyatékossaggal ¢él6 hallgatokra megallapitott felkésziilési idénél
hosszabb felkésziilési ido biztositasa,

cc)  vizsgaknal a hallgatd varakozasi idejének minimalisra csokkentése,

cd)  az irasbeli feladatok megoldasahoz sziikséges specialis eszk6zok, berendezési
targyak alkalmazasa,

ce) a hosszabb iddtartamu vizsga tobb részletben valdé megtartasa, vagy a vizsga
helyiségének elhagydsa nélkiili sziinetek, vagy mozgasos aktivitds engedélyezése,
érzelmi megnyilvanulasok toleraléasa,

cf) kiilon vizsga a tobbi hallgatotol elkiilonitetten,

Ccg) az egyéni sajatossagok fiiggvényében a szobeli vizsgaztatas soran - hallgatoi
igény esetén - a kérdések leirdsa vagy tobbszori megismétlése, komplex kérdések

részegységekre torténd lebontésa, segitség az elvarasok ¢és kérdések tisztazasahoz,
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ch) az eléadasok, gyakorlatok ¢és vizsgak alkalmaval a kérdések, tételek
hanghordozé eszk6zon, digitalisan torténd hozzaférhetdsége,

ci) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa,

d) a magatartasszabalyozasi zavarral (szocio-adaptiv folyamatok zavaraival, az
érzelmi kontroll, 6n-, vagy masok fel¢ irdnyuld agresszid, a szorongas, az én-
szabalyozas gyengeségét mutatd magatartasjellemzdk, az alkalmazkodoképesség, a
céliranyos viselkedés, az Onszervezés, valamint a metakognicid eltérd fejlddésével)
kiizd6 hallgatonak:

da) azirasbeli vizsga szobelivel, a szobeli vizsga irasbelivel torténd helyettesitése,
db)  a hosszabb id6tartamu vizsga tobb részletben valdo megtartasa vagy sziinetek
engedélyezése, az egyéni késztetések, érzelmi megnyilvanulasok toleraléasa,

dc)  kiilon vizsga a tobbi hallgatotol elkiilonitetten,

dd) a szdbeli vizsgaztatas soran - hallgatdi igény esetén - a kérdések leirasa, az
elvarasok és kérdések tisztazasa, a feltett kérdések, utasitdsok megfogalmazasanak
egyszerisitése, pontositasa,

de) a nem fogyatékossaggal ¢él6 hallgatokra megallapitott felkésziilési idénél

hosszabb felkésziilési ido,

df) az intézményi liigyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(7) Az autizmussal é16 hallgato esetében alkalmazhatd kedvezmények:

a) a szamonkérés koriilményeinek a hallgatod specidlis sziikségleteihez alakitasa,
az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsga vagy szobeli helyett irasbeli vizsga,

b) szamonkérés soran segitségadas az elvarasok €s kérdések tisztazasdhoz, szobeli
vizsgandl a feltett kérdések, utasitasok irasban vald megjelenitése, megfogalmazasuk
egyszerlsitése,

C) a nem fogyatékossaggal ¢él6 hallgatokra megallapitott felkésziilési 1donél
hosszabb felkésziilési 1d0,

d) mind a kurzusok, mind a szamonkérés soran specialis eszk6zok (elsdsorban
hangrogzitdé  eszkdz, szamitogép, értelmezd  szotar, egyéb  tdmogato,
infokommunikécids technoldgidk) alkalmazésa,

e) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje alol,
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f) a fejlodési zavarabol kovetkezd nehézségek miatt egyes gyakorlati
kovetelmények aloli mentesités, vagy ezek teljesitésének megfeleld, nem gyakorlati
feladatokkal valo helyettesitése,

Q) az intézményi ligyintézésekhez személyi segitd biztositasa.

(8) A fogyatékossaggal ¢l6 hallgaté tdmogatasi idejét a felsGoktatasi intézmény

legfeljebb négy félévvel megnovelheti.

9) A fogyatékossaggal €16 hallgatot indokolt esetben mentesiteni kell egyes

tantargyak, tantdrgyrészek tanuldsa vagy a beszdmolés kotelezettsége alol.

(10) A hosszabb felkésziilési id6t a nem fogyatékossaggal ¢él6 hallgatokra
megallapitott idétartamhoz képest legalabb 30%-kal hosszabb iddtartamban kell

megallapitani.

(11) Halmozott fogyatékossag esetén a (2)-(7) bekezdésben foglalt elényben

részesitések barmelyike adhato, figyelembe véve a hallgatd egyéni sziikségleteit.

(12) Indokolt esetben a hallgato kérelmére, a szakvélemény alapjan az egyetem a (2)-
(7) bekezdésben szabalyozott kedvezményektdl eltérd, tovabbi vagy mas kedvezményt
is biztosithat a hallgato részére, azzal, hogy a mentesités kizardlag a mentesités alapjaul
szolgalo koriilménnyel Osszefiiggésben biztosithatd, és nem vezethet az oklevél altal
tantsitott  szakképzettség megszerzéséhez sziikséges alapvetd tanulményi

kovetelmények aloli felmentéshez.

(13) A nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aloli mentesités a doktori
képzés tekintetében nem illeti meg a doktori képzésre jelentkezd hallgatdt, a

doktorandusz hallgatot illetve a doktorjeldltet.

(14) A nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aloli mentesités megilleti azt
a fogyatékossaggal €16 volt hallgatot, aki zarovizsgat tett és hallgatdi jogviszonya
megszint, de a szakképzettség megszerzéséhez sziikséges nyelvvizsga kotelezettségét

nem teljesitette.
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A fogyatékossaggal €10 hallgatok iigyeiben illetékes személyek és testiiletek
3.8

Az eljarasi szabalyokban szerepelnie kell az 1. foknak és a jogorvoslatnak.
Természetesen a jogorvoslatbol ki van zdrva, aki 1. fokon részt vett a dontés
meghozatalaban. Az intézményi gyakorlatot figyelembe véve az 1. fok lehet bizottsag
vagy egy személy (pl. dékan), a jogorvoslati forum legtobb esetben a jogorvoslati
bizottsag, de arra is van példa, hogy a rektor.

A VHR nem irja eld kovetelményként bizottsag létrehozasat, csupan azt, hogy rogziteni
kell az eljarasrendet, mégis célszerii bizottsag és nem tanulmanyi tigyintézd
hataskorébe utalni az 1. foku dontést. A bizottsag meghatarozhatja ugy a miikodési
rendjét, hogy elektronikusan/e-mail-ben is szavazhatnak a tagok, igy nincsen jelentds
tobbletmunka és hosszadalmas eljaras.

A bizottsagok dsszetételét célszerii rogziteni, a hallgatoi képviseletet biztositani.

(1) A fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok mentesség, kedvezmény, illetve személyi és

technikai segitség iranti kérelmét a Fogyatékosiigyi Bizottsag biralja el.

(2) A Fogyatékosiigyi Bizottsag tagjai:
Tag lehet déekanhelyettes, kari koordinator (az intézményi koordinatort célszerii a

jogorvoslathoz ,,igénybe venni”), tanulmanyi osztaly vezetdje, illetve hallgato.

(3) A Fogyatékosiigyi Bizottsag elnoke, titkara:
Elnék lehet pl. az oktatasi dékanhelyettes, a titkar, a kari koordinator.

4) A Fogyatékosiigyi Bizottsag ligyrendjét maga hatarozza meg; tanévenként két

alkalommal azonban mindenképpen iilésezik.

(5) A bizottsag specialis iigyekre albizottsagokat hozhat 1étre.
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(6)

b)

d)

1)

)

(3)

1)

A Fogyatékosiigyi Bizottsag joga kiilonosen:

a fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok segitségnyujtdsra, mentességre ¢és
kedvezményekre iranyuld kérelmének elbiralésa;

az a) pontban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése;

a jelen szabalyzat alkalmazasanak ellendrzése, a modositasok gondozasa;
ajanlasok megfogalmazésa az egyetem vezetdi szamara a fogyatékossaggal €16
hallgatok esélyegyenldségének biztositasa érdekében;

javaslattétel a normativ tdmogatdsok felhaszndldséra, targyi eszkozok
beszerzésére;

javaslat  akadalymentesité  atalakitdsok elvégzésére, az intézmény

akadalymentesitési térképének kozzététele.

Jogorvoslat

4.§

A hallgato a Fogyatékosiigyi Bizottsag hatarozataval szemben a kézhezvételtdl
szamitott 15 napon beliil a Hallgatdéi Jogorvoslati Bizottsdghoz cimzett, de a

Fogyatékosiigyi Bizottsaghoz beadott jogorvoslati kérelemmel élhet.

A jogorvoslati eljardsban nem vehet részt az a személy, aki az elsé foku

hatérozat meghozatalaban részt vett.
Fogyatékossaggal élo hallgato esetében a Jogorvoslati Bizottsag tagja az

egyetemi fogyatékosiigyi korrdindator.

A fogyatékosiigyi koordinatorok
5.§

A fogyatékossaggal €16 hallgatok segitésének egyetemi szinten torténd

iranyitasara a rektor — a kancellar egyetértésével - egyetemi koordinatort, a dékan pedig

kari koordinatort biz meg.
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(A megbizas tartozhat a kancellar hataskorébe is.)

2) A koordinatorok megbizatasa évre  szol, amely  tébbszor  is

meghosszabbithato.

3) Az egyetemi koordinator tevékenységéért dijazasban részesiil/nem részesiil.

(4) A koordinatornak fels6fokt  végzettséggel, valamint fogyatékosiigyi
kompetencidkkal vagy fogyatékosligyi szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie.

(5) A koordinatorok feladatainak ellatdsdhoz szilikséges infrastrukturat, valamint a
fogyatékossaggal ¢l6 hallgatokat megilleté kiilonleges banasmod elbiralasdhoz

szlikséges adatokhoz val6 hozzaférést az egyetem, illetve az adott kar biztositja.

(6) A koordinator feladatai:

a) részvétel a fogyatékossaggal ¢16 hallgatok altal benyujtott kérelmek
elbirdlasaban és nyilvantartdsdban, valamint a hallgatét érintd jogorvoslati
dontésekben, azzal, hogy az a koordinator, aki a kérelem elbiraldsaban részt vett, nem
vehet részt a jogorvoslati eljarasban,

b) kapcsolattartas a fogyatékossaggal €16 hallgatokkal, azok segitdivel,

c) a fogyatékossaggal ¢l0 hallgatok tanulmanyai, vizsgai soran alkalmazhat6
segitségnyujtasi lehetdségek biztositasa, illetve a fogyatékossaggal €16 hallgatok altal
igényelt konzultacios lehetdségek megszervezése,

d) javaslattétel a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulméanyainak segitését szolgalod

normativ timogatasok felhasznalasara, a segitségnyujtashoz sziikséges targyi eszkdzok

beszerzésére,
e) a hallgato kérésére a vizsgan torténo részvétel,
f) részvétel a kollégiumi felvételi és szocidlis bizottsagban,

9) a kari koordindtorok hitelesitik a fogyatékossaggal élo hallgato altal benyujtott

dokumentumokat.

(7) Az intézményi tdjékoztato dltaldnos tudnivalokat ismerteté részét ugy kell

osszeallitani, hogy a képzési idoszak megkezdése elott megismerheto legyen beldle a
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fogyatékossaggal élo hallgatokkal foglalkozo koordinator neve és elérhetosége, a

tevékenység rovid ismertetése.

(8) Az egyetemi koordindtor munkajat a fogyatékossaggal élé hallgatok évente
veleményezik. A véleményezés eredményét a rektor/kancellar a fogyatékosiigyi

koordinator megbizasanal figyelembe veszi.

Fogyatékossag igazolasa

6. §

1) A fogyatékossaggal ¢l6 hallgato (jelentkezd) fogyatékossaganak tipusat a (2)
vagy a (3) bekezdésben meghatarozott szerv altal kiadott szakértéi véleménnyel

igazolja.

2 Ha a hallgatd (jelentkezd) fogyatékossaga, sajatos nevelési igénye mar a
kozépfoku tanulmanyok ideje alatt is fennallt, a fogyatékossag, sajatos nevelési igény
a megyei (fovarosi) pedagogiai szakszolgalati intézmények, illetve azok megyei vagy
orszagos szakértdi bizottsagként eljard tagintézményei, valamint jogelddjeik koziil a
tanulasi képességvizsgald szakértéi ¢s rehabilitdcios bizottsdgok, és az orszagos
szakértdi és rehabilitacios bizottsdgok 4ltal kibocsatott szakértdi véleménnyel
igazolhatd, kivéve a felndttoktatdsban nem nappali munkarendben folytatott
tanulmanyokat, amely esetben az ELTE Gyakorl6 Orszagos Pedagdgiai Szakszolgélat
¢s jogelddje, az Eotvos Lorand Tudomdanyegyetem Gyakorlo Gyogypedagogiai és
Logopédiai Szakszolgalat, Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag és Gyogypedagogiai
Szakmai Szolgaltatdé Intézmény szakértéi véleményével igazolhatdé a fogyatékossag,

sajatos nevelési igény.

3) Ha a hallgat6 (jelentkezd) fogyatékossaga, sajatos nevelési igénye a kozépfoka

tanulmanyok ideje alatt nem allt fenn, a fogyatékossag a rehabilitacios szakértoi szerv,

illetve annak jogelddei altal kibocsatott szakért6i véleménnyel igazolhato.

Fogyatékossaggal osszefiiggd adatok nyilvantartasa

24. OLDAL



7.§

A fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok fogyatékossdggal Osszefiiggd adatainak
nyilvantartasat — hozzajarul6 nyilatkozat birtokaban — a végzi.
Vegyes és zaro rendelkezések
8.8
A jelen Szabalyzatot a Szenatus szam alatt meghozott hatarozataval

fogadta el, rendelkezéseit napjatol kell alkalmazni.

Kelt

Alairas (rektor, kancellar)

Mellékletkent csatolhato:

Vonatkozo jogszabalyok kivonata
Iranyelvek (pl.: BME)
Regisztracios lap

Adatkezeléshez hozzajarulo nyilatkozat
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